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Cordial Salude Coordi. Adriana Lara,
Segdn indicaciones del suparvisor de Cuenta Nelson Alcalds,
pera efectos de la cuenta de cobro de abril 2028, me permito
anexar Acta y reportas Juicios Evaluacin donde se describe
al estado de proceso formativo del 1 Trimestre 2026 de las
siguientes fichas:
FICHA PROGRAMA
3070470 Tg Virtual ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE
3123720 Tg Virtual ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE
3118569 Tg Virtual ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE
3070477 Tg Virtual COORDINACION DE PROCESOS LOGISTICOS
I238TE6 Te Mantenimiento e instalacion de Paneles Solares
Mil gracias,
.
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ACTA Mo. oW 1§\de Abril 2020
NOMERE DEL COMITE O DE LA REUNION:
ESTADD DEL PROCESD FORMATIVG: 1 TRIMESTRE DE 2008
CIUDAD ¥ FECHA: Call, 13 de abril de 2028 HORA IMICHO: HORA FIN:
8:00 am 12:00m
LWGAR ¥/0 ENLACE: | Centro de la Comstruccidn. DIRECCION | REGIOMAL f CENTRO:

valle

Ceniro de la Construccidn-Resional

AGENDA O PUNTOS PARA DESARRIOLLAR:
1. Ze relacionan informacion del estado del proceso formativa 1 Trimestre 2024

DEIETIVO(S) DE LA REUNION:
1. Realizar el estado del proceso formativo 1 Trimestre 2028,

DESARROLLD DE LA REUNION

amserdo a cada coordinacion académica:

A continuacian, se relacionan la informascién del process formativo para el 1 Trimestre de 2028, de

contextos productivos, social y personal

Competencia: Gestionar procesos propios de la culburs emprendedon y empresanial de scuerdo con los

Ficta Programa RAF Estado
L. Integrar simmentcs de |3 oafturs emprendedor Enaz an
parfl perznal vl coniesto de deamsiis ool RAP ALCANZADD

T vt niarcio mn cusnts e

Aralnn y

RSP ALCANZADD

S— Dussrroils da

AP ALCANTADD

AP ALCANTADD

Ereductivos, scial ¥ personal

Cempatencia: Gasilonar proceses propion de ls caltera smerendedors y smpresarial de acusrda con las comemen

Ficks Brograma RAP Eximds
1. Integrar wiementzs de 18 oafturs emprencedors tenienss
s el permanal ol comiesto de dearmsiis o AP ALCAMTADD
3 Caractarivar b ide de mberato mn cusmnts ey
rtuns 1o AP ALCAMIAL
— SRorfunitetey v eecedede dal schor proguctg y sl AP ALCAMTADD
3 Ewtructurar ol plan de negodo de sceeds con lacanceniic
y bardwreian de marcdn, AP ALCAMTADD

AP ALCANTADD

GOR-F-084 W02
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Competencia: Cestionar procesos propios de la cuftera emprendedors y smprearial da acuendo con los comextos
productivos, sscial y personal

Frs Srograma RAP Extado
1 integrar cmentcs de la ciltura smprendedors teniendc en
cusnta ot pertil pericnal v ol contexto de deuarrolic ocisl MAP ALCANZADO
Te virtusl 2. Caractarizar la idea de nagocio temendo en cuerts las
simey |Aminky cporturidedes y receudades del sertor prodocive y sociel MAP ALCANZIADOD
Desarrctlade |4 4 tructurar ol plan de negocs de scuseds con le carcteriticss
y smpresarisles y tondwrciss de mercado AAP ALCANIADOD
4.Valorar is propuwsts de Negocio conforme Ton 1 Etrchra y
Pecevdades dul socinr productive ¥ socisl MAP ALCANZADO
C cultura ampr a segun ¥
Fera Programas RAP Extado
12 stablecer coracturistican y compatencias emprendedoras
peronale de scuerdo on W potenciatitades, objetives v ef
artorno MAP ALCANZADO
Tg virtusl 2 Agropiar el procmo de toma de decivones personaies e us
Cosrdinacian cotiianidad, iwgin o COmMEaTtamientc emprendedor RAP ALCANZADO
300470
Proceics 1 Natacionar la importancis de la negociacion com el
Legnticon - —— ¥ deln
egoriscicn RAP ALLANZADO
4 Znplear capacidad creativa & INNOYAdon segun miratepa
emprerdedara AAP ALCANIADO

Competencia: Promover b interaccion idonea consigo misma, con los demds y con la naturaleza en los

contextos Iaboral y socal.
Ficha Programa RAP Estado
1. Asumir actitudes criticas, argomentativas y propositivas en
2uTES TCMassE funcicn de ke resolucion de problemas de cardcter productive
y social RAP ALCANZADO
CONCLUSIONES

Se entrega informacion del proceso formativo de los grupos de 1 Trimestre de 2020,

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACION DE COMPROMISOS
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